Reg.Delib. n. 82

COMUNE DI VALSTAGNA

PROVINCIA DI VICENZA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Assunzione a tempo determinato di un “Operatore socio sanitario” presso la Casa
di Riposo San Pio X°.

Il giorno 24 giugno 2009 alle ore 19.30, nella sala delle adunanze, si é riunita la Giunta Comunale,
nelle persone dei Signori:

PRESENTE
Moro Angelo Sindaco Si
Costa Loriano Assessore (Vice-Sindaco) Si
Costa Valerio Assessore Si
Cavalli Matteo Assessore Si
Maggiolo Paola Assessore esterno Si
Pareri ex art. 49, 1° comma, D.Lgs. 267/2000
Settore Proponente: Area Casa di Riposo
Responsabile Area: parere favorevole per la regolarita tecnica.
(firma) data 24.06.2009

Ragioniere Capo: parere favorevole per la regolarita contabile. Si attesta altresi la copertura
finanziaria come indicato all'interno del presente provvedimento.

(firma) data 24.06.2009

Partecipa alla seduta la dott.ssa Caliulo Angioletta, Segretario Comunale.

Il Sig. Moro Angelo nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e riconosciuta legale
'adunanza, dichiara aperta la seduta, dato atto che & stata espletata la procedura di cui all’art.49,
1° comma, del D. Lgs. 267/2000.

La Giunta Comunale adotta il provvedimento trascritto all'interno.

V:\URagioneria\Christian\Giunta\GM 82-2009 - Assunzione oss a tempo determinato Bortolon.doc




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

- che con propria precedente delibera n.143 del 27.10.2008 & stato approvato il bando di
concorso per l'assunzione a tempo indeterminato di tre operatori addetti all’assistenza
presso la Casa di Riposo San Pio X°;

- che con propria delibera n.15 in data 26.01.2009, esecutiva ai sensi di legge, € stato preso
atto della graduatoria finale di merito del concorso pubblico per soli esami per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di “Operatore addetto all'assistenza” — categoria B/1 del
CCNL presso la Casa di Riposo San Pio X°;

- che i primi tre classificati nella graduatoria di merito di cui sopra sono stati assunti a far
data dal 01.02.2009 a tempo indeterminato;

VISTO che con propria precedente delibera n.17 in data 23.01.2009, esecutiva ai sensi di
legge, sono stati assunti a tempo determinato, al fine di sostituire due operatori di assistenza
che stanno beneficiando del periodo di maternita obbligatoria e facoltativa, per un periodo di
mesi sette, a decorrere dal 01 febbraio 2009, due operatori di assistenza dichiarati idonei e
classificati al quarto e quinto posto della graduatoria finale di merito approvata con propria
delibera di cui al punto 2 e precisamente la sig.ra Viero Marta e il sig. Munarin Paolo;

DATO ATTO che la sig.ra Viero Marta, a seguito di mobilitd della dipendente sig.ra Bisson
Paola, & stata assunta a tempo indeterminato a far data dal 01.04.2009;

VISTO che, con propria delibera n.40 del 23.03.2009, esecutiva ai sensi di legge, é stata
assunta a tempo determinato, per un periodo di mesi cinque, a decorrere dal 01.04.2009, la
sig.ra Martini Morena, operatrice di assistenza dichiarata idonea e classificata al settimo posto
della graduatoria finale di merito approvata con propria delibera di cui al punto 2;

VISTO che la dipendente Caddeo Deborah, operatore socio sanitario a tempo pieno ed
indeterminato, con nota in data 28.05.2009 n.3448 di prot., ha presentato le proprie dimissioni
dal servizio con decorrenza 28.06.2009;

RAVVISATA la necessita, in sostituzione della dipendente comunale dimissionaria, di
procedere all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un operatore socio sanitario che,
in base alla graduatoria del concorso di cui sopra, ¢ il sig. Munarin Paolo, attualmente assunto
a tempo determinato fino al 31.08.2009;

CONSIDERATO che nel bando di concorso & stata prevista la possibilita di utilizzare la
graduatoria per 'assunzione di operatori addetti all’assistenza a tempo determinato senza che
Cio possa pregiudicare il diritto all’assunzione in ruolo per gli aventi diritto;

RITENUTO di utilizzarla per assumere per due mesi a tempo pieno un operatore socio
sanitario in sostituzione di Munarin Paolo;

VISTO che l'ottava classificata della graduatoria di merito del concorso sopra citato, sig.ra
Bortolon Maria ha fatto pervenire, in data 15.06.2009, la propria disponibilita all’assunzione a
tempo determinato per due mesi con decorrenza 01.07.2009;

RITENUTO quindi procedere allassunzione a tempo pieno e determinato per il periodo
01.07.2009 — 31.08.2009, dell’'operatore socio sanitario sig.ra Bortolon Maria, nata a Borgo
Valsugana il 31.05.1962, residente a Grigno in via Nazionale 34, classificatesi all'ottavo posto
della graduatoria finale di merito del concorso sopra citato;

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolarita tecnica e contabile da parte dei
rispettivi uffici, ai sensi dell'art.49, 1° comma del D.Lgs. 18.08.2000 n.267;
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10.

CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e si
intendono come qui trascritte;

di prendere atto che, con propria delibera n.15 in data 26.01.2009, dichiarata immediatamente
eseguibile, & stato preso atto della graduatoria finale di merito del concorso pubblico per soli
esami per la copertura di tre posti di operatore addetto all'assistenza presso la Casa di Riposo
San Pio X°;

di dare atto che, come risulta dal bando di concorso di cui sopra approvato con propria delibera
n.143 del 27.10.2008, & stata prevista la possibilita di utilizzare la graduatoria per 'assunzione
di operatori addetti all'assistenza a tempo determinato senza che cid possa pregiudicare il
diritto all’assunzione in ruolo per gli aventi diritto;

di dare atto che la dipendente Caddeo Deborah, operatore socio sanitario a tempo pieno ed
indeterminato, ha presentato le proprie dimissioni dal servizio con decorrenza 28.06.2009 e
che al suo posto subentrera, con decorrenza 01.07.2009, il 5° classificato in graduatoria
Munarin Paolo;

di dare atto che, al fine di provvedere alla copertura temporanea del posto di operatore socio
sanitario a tempo determinato fino al 31.08.2009 (attualmente coperto da Munarin Paolo), si
rende necessario provvedere alla nomina di un operatore di assistenza a tempo determinato;

di dare atto che l'ottava classificata nella graduatoria di merito del concorso sopra citato sig.ra
Bortolon Maria ha fatto pervenire, in data 15.06.2009, la propria disponibilita alla copertura del
posto di operatore socio sanitario a tempo determinato dal 01.07.2009 fino al 31.08.2009;

di assumere a tempo determinato, per un periodo di mesi due, a decorrere dal 01.07.2009, la
sig.ra Bortolon Maria, nata a Borgo Valsugana il 31.05.1962, residente a Grigno in via
Nazionale 34, operatore socio sanitario dichiarata idonea e classificata all’ottavo posto della
graduatoria finale di merito approvata con propria delibera di cui al punto 2;

di dare atto che 'assunzione si intende conferita in esperimento in base a quanto stabilito dal
regolamento organico del personale comunale ed alle disposizioni di legge vigenti;

di precisare che la predetta sara inquadrata nella categoria B — posizione economica 1 del
vigente CCNL Comparto Regioni ed Autonomie Locali;

di precisare che la spesa per la retribuzione ed i contributi previdenziali ed assistenziali trovera
imputazione agli appositi capitoli del bilancio comunale del corrente esercizio n.1851-1852-
1854 ove é stanziata la necessaria disponibilita.

Con successiva e separata votazione ed all'unanimita di voti legalmente espressi, la presente
deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art.134,
comma 4° del Decreto Legislativo 18.08.2000 n.267.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE

IL SEGRETARIO COMUNALE

124424442224 2224222222442 22444244

Certificato di pubblicazione

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale & pubblicata all’albo
pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi

dal al

ai sensi del 1° comma dell’art. 124 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Valstagna, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Si certifica che la su estesa deliberazione, dopo essere stata pubblicata nelle forme di

legge nel periodo suindicato, & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla pubblicazione, ai
sensi dell’art.134, 3°comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;

Valstagna,

IL SEGRETARIO COMUNALE

V:\URagioneria\Christian\Giunta\GM 82-2009 - Assunzione oss a tempo determinato Bortolon.doc




