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COMUNE DI VALSTAGNA

PROVINCIA DI VICENZA

Reg.Delib. n. 39

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Approvazione verbale del nucleo di valutazione. Determinazione indennita di
risultato anno 2008.

Il giorno 23 marzo 2009 alle ore 18.45, nella sala delle adunanze, si € riunita la Giunta Comunale,
nelle persone dei Signori:

PRESENTE
Negrello Aldo Sindaco Si
Lazzarotto Diego Assessore (Vice-Sindaco) Si
Zannoni Loredana Assessore Si
Moro Bruno Roi Assessore Si
Costa Roberto Assessore esterno Si
Pareri ex art. 49, 1° comma, D.Lgs. 267/2000
Settore Proponente: Segretario Comunale
Responsabile Area: parere favorevole per la regolarita tecnica.
(firma) data 23.03.2009

Ragioniere Capo: parere favorevole per la regolarita contabile. Si attesta altresi la copertura
finanziaria come indicato all'interno del presente provvedimento.

(firma) data 23.03.2009

Partecipa alla seduta la dott.ssa Caliulo Angioletta, Segretario Comunale.

Il Sig. Negrello cav. Aldo nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e riconosciuta legale
'adunanza, dichiara aperta la seduta, dato atto che & stata espletata la procedura di cui all’art. 49,
1° comma, del D. Lgs. 267/2000.

La Giunta Comunale adotta il provvedimento trascritto all'interno.
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LA GIUNTA COMUNALE

e VISTO il CCNL — Comparto Regioni ed Autonomie Locali attualmente in vigore, ed in particolare la
disciplina delle posizioni organizzative;

e VISTA la delibera della Giunta Comunale n.147 del 16.07.1999, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
e stato approvato il “Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi’ e la relativa
dotazione organica e con la quale sono state istituite le quattro posizioni organizzative: area
amministrativa, area economico — finanziaria, area tecnica ed area Casa di Riposo;

e VISTI i Decreti del Sindaco in data 30.06.2004 ed in data 20.06.2007, con il quale sono stati nominati i
responsabili delle posizioni organizzative all'interno del Comune ed attribuiti i compiti previsti dai commi
1-2-3- dell'art.107 del D. Lgs. 18.08.2000 n.267;

e VISTO il verbale del Nucleo di Valutazione in data 18.03.2009, agli atti;

e DATO ATTO che nelle considerazioni finali il Nucleo di Valutazione ha proposto all Amministrazione
Comunale di erogare ai Responsabili delle quattro posizioni organizzative un’indennita di risultato nella
misura del 25% dell'indennita di posizione attribuita nell’anno 2008;

e DATO ATTO che, in considerazione che il dipendente sig. Lazzarato Roberto cessera dal servizio per
pensionamento in data 31.03.2009, il Nucleo di Valutazione ha proposto inoltre all Amministrazione
Comunale di estendere I'erogazione dell'indennita di risultato nella misura del 25% a favore del predetto
dipendente anche per il primo trimestre 2009;

e VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolarita tecnica e contabile da parte dei rispettivi uffici, ai
sensi dell'art.49, 1° comma del D.Lgs. 18.08.2000 n.267;

e CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e si intendono come
qui trascritte;

2. di approvare il verbale del Nucleo di Valutazione, agli atti, relativo alla determinazione dell'indennita di
risultato per 'anno 2008;

3. di erogare ai Responsabili dell’Area Amministrativa, Economico — Finanziaria, Tecnica e Casa di Riposo,
l'indennita di risultato nella misura del 25% dell'indennita di posizione attribuita per 'anno 2008;

4. dierogare a favore del Responsabile del’Area Amministrativa I'indennita di risultato nella misura del 25%
dellindennita di posizione percepita nel primo trimestre 2009;

5. di imputare la spesa ai rispettivi capitoli del bilancio comunale sotto elencati ove & stata mantenuta o
prevista la necessaria disponibilita:

— € 5.438,81 cap.1021 — gestione residui passivi sotto la voce “retribuzioni ed oneri riflessi personale
uffici amministrativi’;

— €625,00 cap.1021 sotto la voce “retribuzioni ed oneri riflessi personale uffici amministrativi”;

— € 2.963,15 cap.1081 — gestione residui passivi sotto la voce “retribuzioni ed oneri riflessi personale
ufficio tecnico”;

— € 2.708,35 cap.1851 — gestione residui passivi sotto la voce “retribuzioni ed oneri riflessi personale
Casa di Riposo’.

Con successiva e separata votazione ed all'unanimita di voti legalmente espressi, la presente deliberazione &
stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art.134, comma 4° del Decreto
Legislativo 18.08.2000 n.267.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE

IL SEGRETARIO COMUNALE

144444422244 2224222422442444 24

Certificato di pubblicazione

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale € pubblicata all’albo
pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi

dal al

ai sensi del 1° comma dell’art. 124 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Valstagna, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Si certifica che la su estesa deliberazione, dopo essere stata pubblicata nelle forme di

legge nel periodo suindicato, é divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla pubblicazione, ai
sensi dell'art.134, 3°comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;

Valstagna,

IL SEGRETARIO COMUNALE
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