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Reg.Delib. n. 133 

COMUNE DI VALSTAGNA 
PROVINCIA DI VICENZA 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

Oggetto: Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie 
Locali. Determinazione risorse decentrate anni 2007 e 2008. 

  
Il giorno 05 novembre 2009 alle ore 20.00, nella sala delle adunanze, si è riunita la Giunta 

Comunale, nelle persone dei Signori: 
 
 

  PRESENTE 

Moro Angelo Sindaco si   

Costa Loriano Assessore (Vice-Sindaco) si   

Costa Valerio Assessore si   

Cavalli Matteo Assessore si  

Maggiolo Paola Assessore esterno si  

 
 
 

 
Pareri ex art. 49, 1° comma, D.Lgs. 267/2000 

 
Settore Proponente: Area Economico - Finanziaria 
Responsabile Area: parere favorevole per la regolarità tecnica. 
 
 (firma)_________________________________data 05.11.2009 
 
 
Ragioniere Capo: parere favorevole per la regolarità contabile. Si attesta altresì la copertura                              
finanziaria come indicato all’interno del presente provvedimento. 
 
 (firma)_________________________________data 05.11.2009 
 

 
 
Partecipa alla seduta la dott.ssa Caliulo Angioletta, Segretario Comunale. 
 
Il Sig. Moro Angelo nella sua qualità di Sindaco assume la presidenza e riconosciuta legale 
l’adunanza, dichiara aperta la seduta, dato atto che è stata espletata la procedura di cui all’art.49, 
1° comma, del D. Lgs. 267/2000. 
 
La Giunta Comunale adotta il provvedimento trascritto all’interno. 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 

• PREMESSO che l’art.31 comma 1 del CCNL del personale de comparto Regioni ed Autonomie 
Locali in data 22.01.2004 prevede che le risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle 
politiche di sviluppo delle risorse umane e delle produttività sono determinate annualmente 
dagli enti; 

 

• VISTI i successivi commi 2 e 3 dello stesso articolo che prevedono la distinzione delle risorse 
decentrare in risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità e risorse aventi 
caratteristiche di eventualità e di variabilità; 

 

• DATO ATTO che con determinazione del Responsabile del Servizio Economico – Finanziario 
n.136 del 20.10.2009 sono state determinate le risorse di parte stabile per gli anni 2007 e 2008, 
come segue: 
 
� Anno 2007 € 101.211,94; 
� Anno 2008 € 101.664,60; 
 

• VISTO che, con propria delibera n.10 del 10.01.2007 è stata modificata la dotazione organica 
del personale dipendente con l’istituzione di cinque nuovi posti di “operatore socio sanitario” 
presso la Casa di Riposo San Pio X°; 
 

• DATO ATTO che i posti di cui sopra sono stati tutti regolarmente coperti a far data dal 
01.06.2007, a seguito di concorso pubblico la cui graduatoria è stata approvata con propria 
delibera n.78 del 26.04.2007; 

 

• VISTO che il personale in servizio presso la Casa di Riposo San Pio X° beneficia dell’indennità 
di rischio di cui all’art.37 del CCNL in data 14.09.2000 e dell’indennità di turno di cui all’art.22 
del CCNL in data 14.09.2000; 

 

• PRECISATO che l’art.15 comma 5 del CCNL in data 01.04.1999 consente di integrare le 
risorse di parte stabile nella misura necessaria per sostenere i maggiori oneri derivanti dal 
trattamento accessorio del personale; 

 

• RITENUTO opportuno integrare le risorse di parte stabile per la maggiore quota di salario 
accessorio da erogare ai dipendenti assunti a seguito dell’incremento della dotazione organica 
comunale, come sopra indicato, per gli importi sotto indicati: 
 
� Anno 2007 €   7.600,00; 
� Anno 2008 € 13.000,00; 

 

• PRECISATO che gli importi di cui sopra sono stati determinati, con arrotondamento, sulla base 
delle indennità di turno e rischio effettivamente erogate durante l’anno 2008 ai cinque nuovi 
dipendenti assunti e rapportati, per l’anno 2007, al periodo di effettivo servizio e tenendo conto 
dei periodi di assenza per maternità e malattia; 
 

• VISTO che non è applicabile l’incremento delle risorse di parte variabile, per il solo anno 2008, 
come previsto dall’art.8 comma 3 del CCNL in data 11.04.2008, “incremento fino ad un 
massimo dello 0,30% del monte salari anno 2005 qualora il rapporto tra spesa di personale ed 
entrate correnti sia compreso tra il 25% ed il 32%” (dati riferiti al conto consuntivo 2007), in 
quanto non vi è il rispetto del parametro di spesa sopra indicato; 

 

• RITENUTO opportuno integrare, limitatamente all’anno 2008, le risorse variabili secondo la 
disciplina dell’art.17, comma 5 del CCNL del 01.04.1999, per i risparmi di spesa conseguenti 
alle somme non utilizzate e o non attribuite nell’anno 2007; 

 

• RITENUTO di confermare anche per gli anni 2007 e 2008 l’integrazione del fondo di cui 
all’art.15 comma 2 del CCNL del 31.03.1999, pari allo 1,20% del monte salari anno 1997, pari 
ad € 8.006,20; 
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• RAVVISATA la necessità di integrare le risorse variabili limitatamente agli effetti derivanti 
dall’ampliamento dei servizi e di nuove attività non correlati all’aumento della dotazione 
organica, secondo la disciplina dell’art.15 comma 5 del CCNL del 01.04.1999, per le seguenti 
motivazioni: 
 
� rideterminazione dell’indennità di turno come da art.22 del CCNL del 14.09.2000; 
� rideterminazione dell’indennità di rischio come da art.41 del CCNL del 22.01.2004; 
� incrementi per assunzioni intervenute nel corso degli anni a copertura di posti vacanti in 

dotazione organica, limitatamente agli oneri per il sostenimento dell’indennità turno e 
rischio; 

� incrementi dovuti al rientro da periodi di maternità di personale dipendente; 
� incrementi dovuti all’indennità da corrispondere al personale infermieristico per reperibilità 

ed a titolo di indennità integrativa; 
� incremento dovuto ad un incremento della reperibilità di persona nel addetto alla 

manutenzione strade e protezione civile; 
 

• VISTO l’art.76 della legge 133/2008 e la delibera della Corte dei Conti della Regione Veneto 
n.120/2008; 

 

• RITENUTO pertanto di determinare come segue le somme ad integrazione della parte variabile 
del fondo; 

 
� Anno 2007 € 69.507,02; 
� Anno 2008 € 71.534,41; 

 

• VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolarità tecnica e contabile da parte dei 
rispettivi uffici, ai sensi dell'art.49, 1° comma del D.Lgs. 18.08.2000 n.267; 
 

• CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge 
 

D E L I B E R A 
 

1. che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e si 
intendono come qui trascritte; 
 

2. di disporre l’integrazione del fondo delle risorse decentrate anni 2007 e 2008 per il personale 
non dirigente come segue; 

 
� Anno 2007 Parte Stabile €   7.600,00 Parte Variabile € 69.507,02; 
� Anno 2008 Parte Stabile € 13.000,00 Parte Variabile € 71.534,41; 

 
3. di incaricare il Responsabile del Servizio Economico – Finanziario a provvedere alla 

costituzione del fondo di cui all’art.31 comma 1 del CCNL del personale de comparto Regioni 
ed Autonomie Locali in data 22.01.2004; 

 
 

Con successiva e separata votazione ed all'unanimità di voti legalmente espressi, la presente 
deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art.134, 
comma 4° del Decreto Legislativo 18.08.2000 n.267.  
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Letto, confermato e sottoscritto 
 
                                         IL PRESIDENTE 
 
                                                             ___________________ 
 
                                                                         IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
                                                                                                   _________________________ 
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Certificato di pubblicazione 
 

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale è pubblicata all’albo 
pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi  
 
dal________________________________al___________________________________ 
 
ai sensi del 1° comma dell’art. 124 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267.  
 
 
Valstagna, li_______________________ 
 

    IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

    __________________________ 
 
 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 
 Si certifica che la su estesa deliberazione, dopo essere stata pubblicata nelle forme di 
legge nel periodo suindicato, è divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla pubblicazione, ai 
sensi dell’art.134, 3°comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267; 
 
 
 Valstagna, ________________ 
    

   
                                                              IL SEGRETARIO COMUNALE 

 
                                                                                 _____________________________ 
 

 
 
 
 
 
 


